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Dankwoord

Beste schenker, vrijwilliger, sympathisant, gein-
teresseerde of toevallige lezer van dit jaarver-
slag,

VUNDA Gent is een project van Caritas Hulpbe-
toon Vlaanderen.

Als trouwe partner van VUNDA Gent willen we
jullie bedanken voor het vertrouwen, jullie steun
en engagement. Zonder jullie kunnen we onze
missie en visie niet realiseren. Jullie maken
daadwerkelijk het verschil in het leven van de
vrouwen en kinderen binnen VUNDA. In dit jaar-
verslag geven we jullie inzicht in hoe wij onze
missie en visie trachten te realiseren, welke za-
ken reeds bereikt zijn en welke moeilijkheden
op ons pad kwamen. Aangezien we pas eind
2023 zijn gestart, nemen we die enkele maan-
den mee in ons allereerste jaarverslag 2024.

In 2024 ontving Caritas voor het project VUNDA
Gent voor 80.991,95€ aan giften. We vinden
dit een zeer mooi resultaat. Om de werking van
VUNDA Gent volledig te kunnen blijven garan-

Dominic Verhoeven, p.d.
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deren, hebben we in werkelijkheid evenwel
130.000€ nodig per jaar. Op dit moment zijn alle
plaatsen bezet (5 moeders en 6 kinderen) en is
er een wachtlijst. Sinds VUNDA Gent zijn deuren
opende, hebben we steeds een volle bezetting
gehad. We zetten 1,2 voltijds equivalent aan per-
soneel in (Miriam Buegnange Mitu = 80% en Siel
Vanfleteren = 40%), wat essentieel is om onze
residenten te ondersteunen en hen te helpen
vooruitgang te boeken op diverse levensdomei-
nen. Het is onze hoop dat we in de toekomst
130 mensen bereid vinden om jaarlijks 1.000€
te doneren om de werking van VUNDA te garan-
deren. In de voorbije twee jaar hebben we 42
mensen/organisaties gevonden die dat willen
doen (42/130). De zoektocht naar de anderen
gaat verder. Het kan gaan om een donatie van
één keer per jaar of maandelijks 84€ of een paar
keer per jaar. Jaarlijks ontvangt men dan een
fiscaal attest, waarbij men een vermindering van
de personenbelasting bekomt.

Directeur Caritas Hulpbetoon Vlaanderen vzw

U kunt VUNDA Gent steunen en jaarlijks een fiscaal attest bekomen door

een gift over te maken op CARITAS HULPBETOON BE80 7765 9023 3377.
Bijzonder belangrijk: u noteert als mededeling: “9002 — VUNDA Gent".

Meer info: caritasvlaanderen.be/nl/hulpverlening/vunda-gent


https://caritasvlaanderen.be/nl/hulpverlening/vunda-gent

Inleiding

In september 2023 ging het VUNDA-project

van start in Gent. Eind november 2023 was het
project volledig operationeel en stroomden de
eerste vrouwen en kinderen in. Vanaf dan begon
een zoektocht naar hoe we deze vrouwen zo
goed mogelijk ondersteunen en helpen. Dit
bracht ook verschillende uitdagingen met zich
mee waar we telkens een passend antwoord op
moesten vinden.

De doelgroep van VUNDA zijn alleenstaande
(zwangere) vrouwen met kinderen die zich in
een kwetsbare situatie bevinden. Bij instroom
hebben ze geen legaal verblijf, maar kunnen dit
wel bereiken in de relatief nabije toekomst. Het
doel van VUNDA is om deze vrouwen en kinde-
ren op verschillende levensdomeinen te onder-
steunen en samen met hen het traject richting
legaal verblijf te doorlopen.

VUNDA vertrekt vanuit de visie dat elke vrouw
over de innerlijke kracht beschikt om de doelen
die ze vooropstelt te realiseren, mits de nodi-
ge ondersteuning, vaardigheden en netwerk.
Vanuit deze visie is VUNDA ontstaan. Deze visie
is ingebed in het besef dat de caritas van de
rooms-katholieke kerk diegenen moet bereiken
die door niemand anders gesteund worden.
VUNDA Gent is een kleinschalig initiatief dat
juist dat wil bewerkstelligen. Met VUNDA Gent
zitten we in de periferie van de periferie. Onze
missie bestaat erin om verschillende tools aan
te reiken, een zo gunstig mogelijke omgeving te
creéren en de residenten te ondersteunen in alle
levensdomeinen, zodat ze kunnen openbloeien,
zich veilig voelen, hun talenten ontwikkelen,
vaardigheden opbouwen en uiteindelijk op eigen
benen staan in onze samenleving. Dat is onze
bestaansreden en ons kompas bij het nemen
van beslissingen. Het is ons antwoord op de
vraag van Jezus Christus: “Wat hebt gij voor
de minsten van de mijnen gedaan?” (Mt. 25,
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31-46).

VUNDA Gent wil meer zijn dan een onderdak.
We willen de vrouwen breed ondersteunen,
zodat zij zelfstandig kunnen wonen, werken en
leven in Vlaanderen en Belgié. We willen dat ze
volwaardige burgers worden die mee bijdragen
aan onze welvaart.

Sinds de opstart van VUNDA Gent hebben we
ook veel geleerd. De noden van de vrouwen én
hun kinderen noopten ons ertoe steeds flexibel
te zijn en naar concrete oplossingen te zoeken
zonder onze missie uit het oog te verliezen. Hoe
we dit tot nu toe gedaan hebben, kan u lezen in
dit eerste jaarverslag 2024.

“VUNDA wil
meer zijn dan
een dak boven
het hoofd — we
willen vrouwen
de kans geven
om volwaardig
deel te nemen
aan onze sa-
menleving.”
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De realisatie van onze
missie en visie
Op welke manier willen we onze missie en visie realiseren?

Creéren van een veilige omgeving

We creéren een zo gunstig mogelijke leef- en woonomgeving voor de vrouwen en kinderen binnen
VUNDA. Dit houdt in dat we een aangename woonplaats voor hen voorzien: ons VUNDA-huis. Dit is
een statig herenhuis met ruime keuken, tuintje, speel- en ontspanningsruimte, ... Elke vrouw heeft
een eigen private kamer. Badkamer en toiletten zijn gemeenschappelijk. Ons huis proberen we
samen met de vrouwen netjes te houden.

VUNDA is niet alleen een huis. Het wil ook een thuis zijn. Daarom proberen we ook mentaal een ge-
voel van veiligheid en ruimte te scheppen in VUNDA. Wanneer de vrouwen instromen in VUNDA is
er steeds een periode van rust nodig om uit de — soms jarenlange — aanhoudende stress, angst en
onzekerheid te geraken. Deze vrouwen hebben vaak geruime tijd in een overlevingsmodus geleefd.
Het vraagt tijd om dit achter zich te laten. Zo vraagt het van hen vaak ook een grote inspanning om
opnieuw vertrouwen te leren hebben in andere mensen.

We hebben stap voor stap zelf moeten leren hoe we deze veilige omgeving konden scheppen. Om
de veiligheid en het gevoel van rust in huis te bekomen, zijn er gaandeweg duidelijke regels opge-
steld: bezoekers kunnen alleen in de bezoekersruimte ontvangen worden, na 22.00u moet het stil
zijn in huis, culturele verschillen betreffende privacy worden expliciet behandeld en met afspraken
omkaderd, et cetera. Zo beslisten we om camera’s te plaatsen in de publieke ruimten. Ze verhogen
duidelijk het gevoel van veiligheid én helpen om onderlinge discussies te regelen. De voordeur werd
uitgerust met een deurdranger, zodat ze 's nachts niet meer per ongeluk bleef openstaan. Het zijn
maar enkele voorbeelden hoe we trachten om van VUNDA een fysiek en mentaal veilige plaats te
maken voor de vrouwen en hun kinderen.

Continuiteit en nabijheid

Naast die essentiéle factor van veiligheid zetten we als medewerkers van VUNDA ook in op nabij-
heid. Dit betekent dat we quasi elke weekdag aanwezig zijn in het huis. We willen kleine en grote
problemen, twijfels en vragen snel opmerken en toewerken naar een oplossing of de problema-
tiek ten minste bespreekbaar maken. Op deze manier kunnen we een goede band opbouwen met
de vrouwen en hun kinderen. Een goede vertrouwensrelatie is de basis voor veel andere zaken. Dit
maakt dat we ook laagdrempelig met de vrouwen aan de slag kunnen gaan.

Ook de continuiteit in de opvolging van de vrouwen is belangrijk. Op regelmatige basis doen we
groeigesprekken met de vrouwen. We hebben dit in de loop van 2024 ingevoerd. Het zijn formele,
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maar toch ook steeds persoonlijke, gesprekken tussen de medewerkers van VUNDA en de vrou-
wen. In deze gesprekken polsen we naar de stand van zaken op de verschillende levensdomeinen
(traject naar legaal verblijf, mentaal welbevinden, assertiviteit, lichamelijke gezondheid, moe-
der-kind relatie, welzijn van het kind, ontspanning, netwerk, sociale activering, financién, bepalen
van de eigen levensdoelen, huishouden, Nederlandse lessen en administratieve vaardigheden).
We gaan open met de vrouwen in gesprek. Zowel de positieve als de groeipunten komen aan bod.
Hierin heeft de vrouw ook altijd ruimte om zelf zaken en vragen in te brengen (zoals bijvoorbeeld
een vraag naar vrijwilligerswerk of hobby).

Brede ondersteuning: netwerk en vrijwilligers

Om ondersteuning te kunnen bieden op de verschillende (14 Onze VI’I_/WI//I-

levensdomeinen, zetten we in op het creéren van een net-

werk rond de vrouwen. gers ZUn de brug
Een prioritaire doelstelling van VUNDA is dat alle vrouwen

werken aan hun Nederlandse taalvaardigheid. Ze hebben naar de bUIten'
allen het doel om legaal verblijf te verkrijgen in Vlaande- Wel’e/d Ze ge_

ren/Belgi€. Daarom vinden we het belangrijk om zo vroeg

mogelijk te beginnen met de basis van het Nederlands. Ven nlet alleen

Het leren van Nederlands is verplicht in VUNDA. Hier

komen onze vrijwilligers in beeld. We hebben intussen Nederlandse

een mooie groep aan vrijwilligers opgebouwd die elk één

vrouw onder hun hoede nemen in het leren van onze taal. leS, maal' Vaak
Deze lessen zijn zeer laagdrempelig. Het gaat over 1 tot 3 .

uur les per week waarbij basisgrammatica en -woorden- OOk Vrlen dSChap
schat aan bod komen. en VGI’I‘I’OUWGI’I 7
Soms gaat het ook verder dan enkel taallessen. Sommige

‘lesgevers’ groeien uit tot een buddy voor de vrouwen: ze

zijn een luisterend oor en doen leuke activiteiten met de vrouwen, zoals samen de stad ontdekken
of een museum bezoeken.

De voorbije periode hebben we hier hard op ingezet. We hebben verschillende vrijwilligersvacatures
uitgeschreven om een breed netwerk rond de vrouwen op te bouwen.

We hebben daarnaast heel wat partners waar we mee samenwerken om een breed netwerk te
installeren rond de vrouwen en hun kinderen. Het gaat dan over de kinderopvang en de scholen, het
job-team voor het vinden van werk, organisaties waar vrijwilligerswerk kan gedaan worden (zoals
Gentse Spruiten), de voedselbedeling, buurtstewards, Kind & Gezin, de sociale diensten van het

UZ Gent/AZ Jan Palfijn/AZ Sint-Lucas, OCMW Gent, Babynest (kledij voor baby’s), het Wijkgezond-
heidscentrum Nieuw Gent, Coop-apotheek aan het Sint-Pietersstation en vele andere organisaties.

We beseffen dat het bijzonder belangrijk is om ons doel steeds voor ogen te houden: de vrouwen
zo snel als mogelijk toeleiden naar een zelfstandig leven als volwaardige burgers in ons land.
Daarom is het werken aan een stevig netwerk zo belangrijk. We willen geen steken laten vallen of
opportuniteiten mislopen.



Empoweren
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Een andere prioritaire doelstelling is het ‘empoweren’ van onze vrouwen. Dit betekent dat we
uitgaan van de eigen kracht en doelstellingen van de vrouwen en we hen hierin ondersteunen. We
willen steeds vertrekken vanuit de eigen motivatie van de vrouwen. Als een vrouw bijvoorbeeld wil
werken aan haar conditie door te starten met lopen, dan gaan we dit faciliteren. We stimuleren de
vrouwen om vrijwilligerswerk te doen. Het is vaak een hele zoektocht om een organisatie te vinden
die hen wil aannemen als vrijwilliger, want de verblijfsvergunning van de vrouwen is nog niet in

orde.

We werken in eerste instantie vraaggericht. Op basis van de vragen en doelen die de vrouw voorop-
stelt, gaan we samen met hen zoeken wat de mogelijkheden en opties zijn. Tegelijkertijd gaan we
hen soms ook aansporen om na te denken hoe ze hun vrije tijd invullen, wat behulpzaam kan zijn

voor hun toekomst, enzovoort.

Naar een legaal verblijf

Onze belangrijkste doelstelling is het ondersteunen van
de vrouwen en hun kinderen bij het verkrijgen van een
legaal verblijf in Belgié. Wanneer de vrouwen en kinderen
instromen in VUNDA is er nog geen legaal verblijf, maar
zien wij wel hoe ze dit legaal verblijf kunnen verwerven.
Zonder dat perspectief moeten we hen doorverwijzen naar
andere diensten. Wij zien mogelijke pistes in werk vinden,
gezinshereniging, ... Elke vrouw heeft haar eigen verhaal
en ook haar eigen traject. Samen met de vrouwen starten
we dit traject op of zetten we dit verder als het al lopende
is. Zonder legaal verblijf is er uiteraard geen duurzame
toekomst voor deze vrouwen in Belgié. Daarom is er een
intensieve samenwerking met verschillende instanties,
advocaten en andere organisaties.

““Zonder legaal
verblijf is er
geen duurzame
toekomst. Daar-
om ondersteu-

nen we vrouwen
intensief in hun
traject.”
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Vitdagingen

Sinds de opstart van VUNDA zijn er meerdere uitdagingen  ££ ;
op ons pad gekomen en identificeerden we verschillen- We Wlllen Vrou

de spanningsvelden. We zochten steeds een passend Wen tljd ge Ven

antwoord, maar beseffen ook dat dit net omwille van het

unieke verhaal van elke vrouw en haar problematiek een om te herste/-
blijvende zoektocht zal blijven. .

len na jaren van
Tijdelijkheid stress, angst en
Een eerste spanningsveld is de tijdelijkheid. VUNDA is een Onzekel’held,
tijdelijke huisvesting voor de vrouwen en geen duurzaam maar OOk aan-

verblijf. Dat wil zeggen dat we steeds een evenwicht moe-

ten vinden tussen het nastreven van onze eigen missie en moed [ge n om

visie en tegelijk het bieden van voldoende rust en ruimte . 9y
aan de vrouwen. We hebben namelijk enkele duidelijke VOOFUIt te gaan
verwachtingen tegenover de vrouwen, zoals het leren van

Nederlands, zinvolle invulling van de vrije tijd, bijdragen

aan de netheid in huis, activering naar werk als dit moge-

lijk is. Dit staat soms op gespannen voet met de rust en ruimte die vrouwen willen of nodig hebben.

We vermeldden het reeds. De vrouwen binnen VUNDA hebben vaak een vrij lange periode nodig om
uit die overlevingsmodus te geraken. Tegelijk willen we niet bij de pakken blijven zitten en aan de
slag gaan op de verschillende levensdomeinen. Dit vraagt veel geduld en gesprek met de vrouwen
om te kijken wat voor hen mogelijk is, terwijl we toch onze missie en visie voor ogen houden en
blijven nastreven.

Motivatie en welzijn

Een andere uitdaging is gelegen op het domein van de motivatie en het welzijn van de vrouwen.
Het is soms moeilijk om de vrouwen te blijven motiveren om door te blijven gaan met hun traject
op de verschillende levensdomeinen. De administratieve molen draait tergend traag. De Dienst
Vreemdelingenzaken stuurt meerdere keren een vrouw onverrichter zake terug, terwijl ze zo ge-
hoopt had om haar verhaal te mogen vertellen, opdat ze politiek asiel kan krijgen. Ook in deze
omstandigheden blijven we hen nabij en zetten we onze opdracht van empoweren verder.

Het mentale welzijn van de vrouwen heeft een grote impact op hun motivatie. Ze hebben allemaal
een zware ‘rugzak’ met problemen uit het verre of nabije verleden. Sommige vrouwen staan open
voor psychologische ondersteuning, maar niet iedereen. We proberen telkens te zoeken naar on-
dersteuning die dan wel gepast is voor deze vrouwen.
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Regels en samenleven

Mensen kunnen niet samenleven zonder regels en afspraken. Ook dat is vaak een groot span-
ningsveld in ons VUNDA-huis. De vrouwen in VUNDA hebben allen een verschillende achtergrond,
verschillende visies op samenleven, andere gewoontes en ieder heeft zijn eigen rugzak. Dit maakt
dat de vrouwen niet altijd even goed verbinding maken met elkaar. Dat is één van onze verwach-
tingen die wij hebben moeten bijstellen. Desalniettemin blijven we ons best doen om een commu-
nity uit te bouwen en om de banden tussen verschillende vrouwen te versterken. Doorheen de tijd
hebben we echter beseft dat we — omwille van de verscheidenheid aan achtergronden en situaties
van waaruit de vrouwen komen — niet mogen verwachten dat iedereen met elkaar vriendschap
sluit. Uiteraard staat het als een paal boven water dat iedereen elkaar met respect behandelt.

Het doen naleven van de noodzakelijke regels en het huishoudelijk reglement blijft een punt waar
waakzaamheid geboden is. Basistaken zoals het huis netjes houden, zijn soms moeilijk voor som-
migen en vragen meer aandacht dan we initieel dachten. Onze basisafspraken moeten nageleefd
worden. We dwingen ze ook af, opdat het huis voor iedereen aangenaam en leefbaar zou zijn. Zo
mag er binnen in ons VUNDA-huis niet gerookt worden en - hoe lief huisdieren ook zijn - bij ons zijn
ze niet welkom, zelfs geen slangen K.

De weg naar legaal verbilijf

Een reeks aan volgende uitdagingen vinden we in de zoektocht naar legaal verblijf. Deze procedu-
res duren vaak lang, zijn ingewikkeld en vragen veel tijd en werk. Voor sommige situaties moeten
we veel informatie verzamelen, vooraleer we zicht krijgen wat de beste manier van aanpak is om
het doel te bereiken. Soms geven officiéle instanties ons niet de correcte informatie en komen we
er pas later achter dat het makkelijker had gekund. We

leren dan ook heel veel bij.

Veel van onze vrouwen zitten in een ‘wachtstadium’. Ze “Lange Wa Ch ttlj'
wachten op een beslissing van een rechtbank of op een
document van een bepaalde instantie. We merken dat dit den en beperk'

veelal demotiverend werkt voor de vrouwen. In dit wacht- te rec h te n ver-

stadium hebben vrouwen slechts beperkte of zelfs geen

rechten. Ze mogen geen vrijwilligerswerk doen bij de over- groten de kanS

grote meerderheid van de organisaties. Ze kunnen geen

cursussen volgen. Dit kan pas als zij verder geévolueerd Op Ultb Ultlng en
zijn in hun specifieke procedure. Dit is frustrerend voor

79
zowel de vrouwen als de medewerkers van VUNDA. WanhOOp

Beleidsaanbevelingen

Ten slotte willen we vanuit VUNDA in de toekomst ook beleidsaanbevelingen formuleren, om de
hiaten in het systeem voor vrouwen met kinderen zonder legaal verblijf duidelijk te maken en aan te
kaarten. Dit doen we nu reeds door deel te nemen aan bepaalde werkgroepen en overlegmomen-
ten. We weten dat we expertise opbouwen en dat we deze kunnen gebruiken om inzichten mee

te geven en suggesties te doen voor beleidsveranderingen. Hieronder formuleren we reeds enkele
inzichten die we verworven hebben in de voorbije periode.
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Tekort aan gezinsopvang

Het voorzien van gezinsopvang voor mensen zonder legaal verblijf maar met een realistisch uit-
zicht hierop moet door de overheid opgenomen worden. Op heden gebeurt dit niet. Caritas Hulp-
betoon Vlaanderen probeert met het VUNDA-project hier een kleinschalig antwoord op te bieden.
Onze capaciteit is echter ontoereikend. Er zouden meer door de overheid gefaciliteerde opvanginiti-
atieven moeten zijn voor deze doelgroep. Men kan de bedenking maken wat deze mensen dan wel
moeten doen in deze omstandigheden (prostitutie, drugs, criminaliteit, zwartwerk met alle uitbui-
ting die daarbij komt kijken ... ). Het tekent hen voor de rest van hun leven, ook als ze op een dag

de langverwachte documenten ontvangen. Met welk idee over onze samenleving moeten zij dan
verder? Voelen zij zich burger van onze maatschappij en willen ze er wel echt deel van uitmaken?

Ondersteuning van vrouwen zonder legaal verblijf

De ondersteuning van vrouwen zonder legaal verblijf is van cruciaal belang. Deze doelgroep heeft
namelijk meer kans om destructieve overlevingsmechanismen te gebruiken en om slachtoffer te
worden van seksuele exploitatie. Uit onderzoek blijkt ook dat de onzekerheid en lange wachttijd de
kans tot middelenmisbruik vergroot.

Belangrijk is dus dat de wachttijden tot een minimum beperkt worden en dat er ook meer rechten
zijn voor mensen en vrouwen zonder legaal verblijf die wachten op een antwoord. We denken dan
aan opties tot vrije tijd, vrijwilligerswerk, mogelijkheden om te werken of het volgen van cursussen.

Kinderen

Verder is het belangrijk dat de kinderen van deze moeders niet vergeten worden. Ook zij moeten
breed ondersteund worden. Zij dragen ook de gevolgen van de kwetsbare situatie waarin zij zich
bevinden. Idealiter zijn er dus voor deze kinderen ook uitgebreide kansen om deel te nemen aan
hobby’s, talentenontwikkeling, medische ondersteuning en opvolging.

10
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Tijdlijn VUNDA Gent

Hieronder een beknopt overzicht van de opstart van het project:

31/10/2022

05/05/2023

08/2023 - 09/2023

24/11/2023

-

21/01/2024 - 22/01/2024
o

02/2024

zomer 2024

o

11/2024

12/2024

2025

Creatie en concretiseringsfase

Opstellen van enkele kerndocumenten (inspiratie gehaald
bij het MIRIAM-project, Overzet en Overstap van vzw De
Loodsen en project Postmobiel wonen van Caritas Vlaan-
deren (missie & visie, plan van aanpak).

Contacteren van mogelijke partnerorganisaties.

Praktische fase

Ontvangst van de huissleutels, verhuis van meubelen.
Opruim en inrichting van de woning.
Aankoop van huishoudtoestellen en verdere inrichting.

2 alleenstaande vrouwen zonder kinderen trekken voor
een korte tijd in VUNDA. We bieden hen kortstondig cri-
sisopvang.

Operationele fase

Eind november 2023 is VUNDA volledig operationeel.
Een mama met haar zieke zoon komt in VUNDA wonen.
Er zijn meteen verschillende problematieken. Het gezin
verblijft nog steeds in VUNDA.

VUNDA verwelkomt een tweede en derde mama.

Tot dan was maar 1 Caritas-medewerker werkzaam in
VUNDA. Nu komt er een tweede medewerker.

Sommige regels worden verstrengd.

Er wordt besloten om voorafgaandelijke exploratiege-
sprekken te houden, vooraleer een vrouw kan instromen.
Aanpassing aanvraagformulier op de website.

De eerste Nederlandse lessen vinden plaats. Sindsdien
kunnen we rekenen op verschillende actieve vrijwilligers.

Het aanvraagformulier wordt opnieuw aangepast.
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Verschillende profielen

Onderstaande tabel bevat een overzicht van de vrouwen die verbleven in VUNDA. In totaal verble-
ven/verblijven er 12 vrouwen in VUNDA. Zeven vrouwen konden succesvol VUNDA verlaten (rood).
Vijf vrouwen zitten nog in hun traject en wonen in VUNDA op heden (20/08/2025) (grijs).



Partner Profiel: alleenstaande vrouw Periode verblijf Situatie voor VUNDA Situatie Na VUNDA

1 UZGent Tunesié Student, zonder kind 6 maand Op straat zonder inkomsten, bezig doctoraat aan het Doctoraat afgewerkt.
afwerken aan de Ugent Duurzame woonst.
2 UZGent Kameroen Pas afgestudeerde vrouw Ugent, 1 maand Na late miskraam geen verblijfplaats en verlopen ver- Ontvangst visum en
zonder kind blijfsgunning na behalen masterdiploma aan Ugent. vertrek naar Verenigd
Nood aan tussenoplossing in afwachting visum naar Koninkrijk.

Verenigd Koninkrijk.

3 UZGent Bulgarije Werknemer, zonder kind 1 week Sliep in auto en zocht naar tussenoplossing Duurzame woonst
4  UZGent Turkije Verzoek tot internationale be- 2 maand Slachtoffer intra familiaal geweld, baby op neonatologie Ontslag baby uit zieken-
scherming met baby op de dienst UZ Gent. huis en duurzame woonst.

neonatologie

5 Kind & Gezin Senegal Zonder verblijfsgunning, 3 kinderen 6 maand Geen verblijfplaats meer voor haar gezin. Dispuut met ~ Duurzame woonst
toenmalige Belgische partner waardoor dakloos.

1 UZGent Libanon Asielprocedure DVZ, met kind Sinds 30/12/2023 Complexe situatie, door verkeerde info geen pogingen
tot heden ondernomen in Belgié om legaal verblijf te verkrijgen.
Situatie sterk beinvloed door ernstige medische toestand
kind met maandenlange ziekenhuisopname.

2 AZJanPalfin Ghana Voormalig student met kind van Sinds 22/01/2024 Verlaten door toenmalige partner en sliep bij vrienden op
Belgische vader tot heden de bank met pasgeboren baby.

6  Vertrouwens-  Bulgarije Kwetsbare EU-burger met kind Sinds 15/04/2024 Complexe situatie waaronder dakloosheid zonder ver-  Traject naar werk en
centrum tot heden blijfsvergunning in Belgié documenten voleindigd.
Kindermishan- Familierechtbank doet
deling verdere opvolging.

7 UZ Gent Tunesié Student met ziek kind 6 maand Slachtoffer van intrafamiliaal geweld, uit huis gezet door Duurzame woonst

ouders. Kind met zeldzame ziekte en dreigde in dakloos-
heid te komen.

3 UzZGent Tanzania 3de lander met verblijfsvergunning Sinds 19/09/2024 Dakloosheid
van EU-lidstaat met kind uit EU tot heden
4 Kind&Gezin Brazilié Zwangere mama Sinds 26/02/2025 Dakloosheid
tot heden
5 FEDASIL Outre- Liberia Pas bevallen mama zonder legaal Sinds 14/08/2025 Dakloosheid. Sofasurfen.
achteam verblijf. Kind van Belgische vader. tot heden

Contact met vader. Eveneens kind
van 8 jaar van andere man.



JAARVERSLAG VUNDA- SLOTWOORD

Slotwoord

In dit jaarverslag 2024 kreeg u een inkijk in de werking van ons VUNDA-huis en de uitdagingen
waarmee we geconfronteerd worden. De weg is soms hobbelig, maar onze veerkracht is groot.
Telkens opnieuw, dag na dag, blijven wij ons samen met de vrouwen en hun kinderen van VUNDA
inzetten om voor hen een leefbaar leven uit te bouwen. Samen met hen proberen we hun leven
een positieve draai te geven naar legaal verblijf en stabiliteit op de verschillende levensdomeinen.
Tegelijkertijd beseffen we dat we dit alleen maar kunnen door de genereuze steun in middelen, tijd
en inzet van jullie, onze schenkers, vrijwilligers en sympathisanten. Daarom is het passend om dit
jaarverslag te eindigen met een zeer oprechte DANK U.
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VUNDA vertrekt vanuit het geloof dat
elke vrouw de innerlijke kracht in zich
draagt om haar doelen te bereiken

— als ze de juiste ondersteuning,
vaardigheden en een sterk netwerk
krijgt. Die overtuiging vormt het hart van
VUNDA, geworteld in de caritas van de
rooms-katholieke kerk: er zijn voor wie
door niemand anders wordt gesteund.
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